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11 Funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso:
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Il Dirigente e/o il responSabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6, comma 2, dell’ Accordo Stato -
Regioni del 23/03/2005, attesta che:

|:| la spesa ¢ stata autorizzata dalla Regione, in quanto non prevista dal budget aziendale, ma necessaria per esi-
genze di natura straordinaria.

D trattasi di atto con tingibile e urgente /o necessario ad evitare il pericolo di interruzione di pubblico servizio, la
cui spesa non ¢ prevista nel budget aziendale.

firma: data:

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria
effettuata attestano che 1’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢& utile per il servizio pubblico.
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. PERSONALE

Oggetto: Campagna vaccinale anti-influenzale 2018/2019. Liquidazione quota base ai Medici di As-
sistenza Primaria e Pediatri di libera scelta dell’ Azienda USL di Latina.

In virtu dei poteri attribuiti/delegati dal vigente Atto Aziendale, da ultimo modificato con delibera-
zione n° 554 del 05/06/2019, come elencati nel relativo allegato, recante “Funzionigramma e disci-
plina delle deleghe al Direttore Amministrativo, al Direttore Sanitario e ai Dirigenti dell’ Azienda, in-
dividuazione delle attribuzioni proprie dei Dirigenti”, nonché della delibera n. 828 del 14/08/2019, di
conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore della Unita Operativa Complessa in epigrafe.

PREMESSO che la Regione Lazio con Decreto del Commissario ad Acta n. U00357 del 21/09/2018
ha approvato il programma “Campagna di vaccinazione antinfluenzale e sorveglianza epidemiologi-
ca e virologica dell’influenza per la stagione 2018-2019” secondo le modalita del Protocollo Vacci-
nazione Antinfluenzale allegato alla stessa.

DATO ATTO che:

- la partecipazione alla Campagna vaccinale dei medici di medicina generale di cui al punto 6 del ci-
tato Protocollo, ¢ prevista dall’art. 45 comma 4 lettera ¢) dell’ACN del 29/7/2009 quale “obbligo di
effettuazione delle vaccinazioni antinfluenzali nell’ambito di campagne vaccinali rivolte a tutta la
popolazione a rischio, promosse ed organizzate dalle Aziende, con modalita concordate”;

- I’adesione dei Pediatri di libera scelta alla campagna vaccinale ¢ su base volontaria e individuale,
cosi come previsto dall’art. 44 comma 2 lettera I) dell’ ACN del 29/07/2009.

CONSIDERATO che con deliberazione del Direttore Generale n° 499 del 28/05/2019, trasmessa a
questa Struttura dal Coordinatore aziendale del Progetto con e-mail del 04/06/2019, si ¢ preso atto,
tra 1’altro, dell’avvio del progetto e della conclusione delle fasi relative alla somministrazione dei
vaccini e del raggiungimento degli obiettivi fissati dal protocollo operativo della Regione Lazio per
aver diritto agli incentivi finanziari correlati.

DATO ATTO che come riportato nella citata deliberazione, la quota base spettante ai medici di me-
dicina generale e pediatri di libera scelta ammonta ad € 573.988,80 e che la liquidazione della stessa
spetta alla U.O.C. Personale. '

VISTO il tabulato trasmesso dal Coordinatore della campagna vaccinale con la nota prot. n.
20382/2019, recante I’elenco nominativo dei medici aventi diritto al compenso di cui trattasi, con a
fianco di ciascuno indicata la somma dovuta, determinata sulla base degli elementi documentali a
propria disposizione, che allegato alla presente, ripartito tra medici di assistenza primaria e pediatri
di libera scelta, ne costituisce parte integrante e sostanziale.

DATO ATTO che, come chiarito dalla Regione Lazio con la nota del 25/11/2008 n° 138096, il
compenso spettante per ogni vaccinazione effettuata deve essere corrisposto al medico per intero,
pertanto gli oneri previdenziali a carico della ASL non possono essere posti a carico del sanitario.

RILEVATO che gli oneri per la Quota Base a carico dell’ Azienda ammontano ad € 61.867,44 per i
medici di medicina generale e ad € 1.584,12 per i pediatri di libera scelta.

VISTA la nota del 14/9/2009 rep. 3921, con la quale il Responsabile Area Dipartimentale Economi-
co Finanziaria ha fatto presente che sia i compensi che gli oneri a carico ASL devono essere imputa-
ti sui conti economici dell’assistenza primaria e della pediatria di libera scelta del bilancio d’eserci-
zio riferito all’ultimo anno indicato nella campagna di vaccinazione.



DETERMINA

Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate;

di considerare la premessa narrativa parte integrante € sostanziale del presente atto;

di prendere atto della determinazione e della ripartizione effettuata dal Coordinatore azienda-
le della campagna vaccinale antinfluenzale 2018/2019 delle somme spettanti ai medici di me-
dicina generale ed ai pediatri di libera scelta aventi diritto, a titolo di quota base;

di liquidare, per effetto di quanto disposto al punto precedente, la somma a ciascun medico
spettante come riportato nel tabulato contabile, ripartito tra medici di assistenza primaria ¢
pediatri di libera scelta, allegato al presente provvedimento e che ne costituisce parte inte-
grante e sostanziale;

di prendere atto che I’ammontare della liquidazione spettante ai medici di medicina generale
& pari ad € 619.482,96 di cui € 557.615,52 per compenso ed € 61.867,44 per oneri a carico

dell’ Azienda. Dette somme verranno imputate sul conto 502010101 “spese per assistenza
MMG da convenzione” del bilancio d’esercizio 2019;

di prendere atto che I’ammontare della liquidazione spettante ai pediatri di libera scelta & pari
ad € 17.957,39 di cui € 16.373,28 per compenso ed € 1.584,12 per oneri a carico dell’Azien-
da. Dette somme verranno imputate sul conto 502010102 “spese per assistenza PLS da con-
venzione” del bilancio d’esercizio 2019;

di dare atto che gli importi derivanti dal presente provvedimento sono stati previsti nel bilan-
cio di previsione dell’esercizio 2019.

Con la sottoscrizione del presente atto il Responsabile del procedimento e/o il Dirigente attestano,

inoltre,

mento.

I’assenza di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e del Codice di Comporta-
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